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PIANO TRIENNALE 2020-2022 DI RAZIONALIZZAZIONE E RIQUALIFICAZIONE DELLA 

SPESA 

 

INTRODUZIONE  

 

Il Comune di SUSA ha iniziato un processo generalizzato di razionalizzazione e riqualificazione 

della spesa. Il processo è stato attuato per rispondere a precise disposizioni normative che hanno 

imposto agli Enti di adottare misure di contenimento della spesa ed a seguito della riduzione 

delle entrate. Si è pertanto provveduto a diffondere una cultura del risparmio e di un più razionale 

utilizzo delle risorse e dotazioni strumentali per lo svolgimento dei compiti istituzionali.  

 

PREMESSA 

Il presente piano è costruito in applicazione dell’art. 16 del d.l. 98/2011 convertito nella legge 

15.07.2011, n.111, ed indica distintamente per ogni voce la spesa sostenuta a legislazione 

vigente per ciascuna delle voci di spesa interessate e i correlati obiettivi in termini fisici e 

finanziari. L’eventuale risparmio complessivo rilevato a consuntivo per il totale delle voci 

evidenziate sarà utilizzato nell'importo massimo del 50 per cento, per la contrattazione 

integrativa, come previsto dall’art. 16, comma 5, del d.l. 98/2011, salvo diverse precisazioni 

normative. 

 

Il presente piano è stato definito grazie alla collaborazione delle strutture interessate, che 

saranno coinvolte anche nel corso della sua attuazione, insieme a tutti i responsabili delle 

strutture dell’ente nella gestione delle risorse umane e strumentali assegnate loro, in 

ottemperanza ai principi di efficacia, efficienza ed economicità dell’azione amministrativa. 
 

AZIONI e MISURE PREVISTE 

 

1. SPESE POSTALI -  

 

L’obiettivo che si intende raggiungere nel triennio è il contenimento delle spese postali (costi di 

corrispondenza ordinaria e raccomandata), incrementando l’utilizzo per quanto possibile di:  

1) posta elettronica mediante un sempre maggior utilizzo delle caselle di posta certificata 

(PEC) e ordinaria, con gli enti, con i contribuenti, imprese, cittadini e associazioni, 

professionisti;  

2) consegna diretta a mano ove possibile, di informative, avvisi anche attraverso personale 

beneficiario di PASS destinatari ubicati sul territorio comunale anziché tramite servizio 

postale. 

 

Ad incentivare l’effettivo ricorso a strumenti di invio alternativo e rendere certa la 

razionalizzazione della spesa verrà posto in essere un semplice strumento di monitoraggio della 

posta cartacea in uscita: ciascun ufficio accompagnerà la consegna della corrispondenza con un 

prospetto riassuntivo numerico dei plichi consegnati e della natura della spedizione richiesta. 

 



Conseguentemente si ritiene che l’applicazione Olimpo contribuisca a produrre i risparmi di spesa 

di cui alla successiva tabella riepilogativa. 

 

 

2. MIGLIOR UTILIZZO DELLE FUNZIONI DEL SOFTWERE MERCURIO  

 

Si precisa che la riorganizzazione della struttura comunale attualmente in corso di attuazione, 

ha comportato\comporterà anche la revisione, dall’anno in corso, di alcuni procedimenti 

amministrativi, tra cui quelli relativi alle nuove funzioni attivate sul software Mercurio, che 

riducono i costi materiali e di tempo lavoro attraverso: 

 il passaggio da richieste di permessi, ferie, recupero ore, riposi e altri istituti similari, 

trasmesse via mail ad un sistema di inserimento diretto da parte del dipendente delle 

medesime richieste, con conseguente riduzione del tempo lavoro; 

 la digitalizzazione di altre richieste quali, ad esempio missioni, rimborsi all’economato 

ecc.) con conseguente riduzione delle stampe in formato cartaceo e tempo lavoro di 

caricamento dati; 

 consultazione diretta tramite apposito pc anche per i dipendenti, sprovvisti di una propria 

postazione di lavoro (ad esempio operai ed addetti alle pulizie) evitando quindi di 

interagire con il personale deputato al servizio; 

 elaborazione informatica delle statistiche per gli adempimenti relativi alla trasparenza 

richiesti dalla legge. 

 

Conseguentemente si ritiene che l’applicazione Mercurio contribuisca a produrre i risparmi di 

spesa di cui alla successiva tabella riepilogativa. 

 

3. DIGITALIZZAZIONE 

 

Obiettivo che si sviluppa attraverso azioni che interessano tutti gli uffici e servizi: 

 miglioramento delle funzioni di GIOVE: controllo dei flussi di entrata e spesa (mandati e 

reversali) da trasmettere in Tesoreria tramite il sistema SIOPE+ direttamente sul 

programma Giove anziché stampare tutta la documentazione per procedere alla firma 

digitale; utilizzo della procedura Agenti Contabili/Economo (sezione Conto del Bilancio) 

evitando all’ufficio economato di predisporre tabelle excel); 

 utilizzo di una nuova procedura su VENERE per la redazione degli atti di liquidazione, 

tramite un registro generale, con la firma digitale. Tale procedura consente di velocizzare 

l’emissione dei mandati, in quanto ad accertamento della firma digitale da parte del 

Responsabile che ha redatto l’atto, l’ufficio ragioneria può provvedere celermente al 

pagamento.  

 elaborazione informatica delle statistiche per gli adempimenti relativi alla trasparenza 

richiesti dalla legge. 

 

Tali azioni andranno a generare risparmi trasversali nelle spese per l’acquisto di carta, 

cancelleria, toner e stampati, nella spesa derivante dall’usura delle attrezzature (fax e 

fotocopiatori) e nella spesa postale. 

 

Conseguentemente si riepilogano nel riquadro sottostante gli specifici obiettivi del Piano: 

 

Dato  2019 Taglio ex 

lege 

economia 

2020 

economia 

2021 

economia 

2022 

a) Spese 

postali 

€ 12.000,00 Non previsto € 2.000,00 € 500,00 € 500,00 

b) Spese per 

carta, toner,  

cancelleria  e 

stampati 

€ 9.480,58 Non previsto € 4.980,58  mantenimento mantenimento 

      

TOTALI  === == €  6.980,58 € 500,00 € 500,00 



 

Si ritiene pertanto di destinare il 50% delle economie di spesa soprariportate a ristoro dei 

maggiori carichi di lavoro attribuiti a tutto il personale dipendente. 
 

 


