	MARCA

DA

BOLLO
	Allegato 2)
	al Disciplinare di gara


OFFERTA ECONOMICA

AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI TESORERIA DEL COMUNE DI SUSA 
PER IL PERIODO 01.01.2015 – 31.12.2020
CIG : ZAD111A223
Denominazione dell’ISTITUTO ___________________________________________________
DICHIARA

Di accettare le seguenti condizioni:
· Attivazione  entro il 1° gennaio 2015 di almeno uno sportello nell’ambito comunale e mantenimento per tutta la durata del contratto;

· Accredito ogni tre mesi degli interessi maturati sulle giacenze fuori tesoreria unica ( a decorrere dalla data di ripristino del sistema di tesoreria mista;)

· Attivazione  gratuita  (entro il 31/01/2015) dell’ordinativo digitale e realizzazione dei necessari  collegamenti telematici tra Ente e Tesoriere.

OFFRE
Per lo svolgimento del servizio di tesoreria le seguenti condizioni:
	CONDIZIONI ECONOMICHE
	

	Elemento di valutazione
	1. Tasso attivo sui depositi e sulle giacenze di cassa, ivi comprese le giacenze dei mutui. 

	Descrizione
	Valore espresso in cifre ed in lettere con arrotondamento alla terza cifra decimale dello spread, in AUMENTO, offerto rispetto al tasso EURIBOR tre mesi (base 365) riferito alla media del mese precedente, tempo per tempo vigente, spread che resterà inalterato per tutta la durata del contratto.

	Punteggio massimo
	25

	Assegnazione punteggio
	Per spread:

	
	da 0,000% a 0,50%
	Punti 0

	
	da 0,501%   a 1,00%
	Punti 4

	
	da 1,001%   a 1,50%
	Punti 8

	
	da 1,501%   a 2,00%
	Punti 12

	
	da 2,001%   a 2,50%
	Punti 14

	
	da 2,501%   a 3,00%
	Punti 18

	
	da 3,001% e oltre
	Punti 20 + punti 0,50 per ogni 0,250% fino ad un massimo di punti 5

	Offerta
	Valore percentuale assoluto dello spread in AUMENTO

	
	(in cifre)  ________

	

	
	(in lettere)  _______

	

	
	

	Elemento di valutazione
	2. Tasso passivo, franco commissioni,  sulle anticipazioni ordinarie e straordinarie di Tesoreria.

	Descrizione
	Valore espresso in cifre ed in lettere con arrotondamento alla terza cifra decimale dello spread, in DIMINUZIONE, offerto rispetto al tasso EURIBOR tre mesi (base 365) riferito alla media del mese precedente, tempo per tempo vigente, spread che resterà inalterato per tutta la durata del contratto. Nel periodo di validità della convenzione e comunque fino alla individuazione del nuovo gestore, l’effetto dell’andamento del parametro di riferimento (Euribor 3 mesi) non potrà portare il tasso passivo a valori negativi. Qualora ciò accada, al tasso passivo sarà convenzionalmente attribuito un valore pari a 0.

	Punteggio massimo
	5

	Assegnazione punteggio
	Per spread:

	
	da 0,000% a 0,500%
	Punti 0

	
	da 0,501% a 1,000%
	Punti 1

	
	da 1,001% a 3,000%
	Punti 3

	
	da 3,001% e oltre
	Punti 5

	Offerta
	Valore percentuale assoluto dello spread in DIMINUZIONE

	
	(in cifre)
	

	
	(in lettere)
	

	
	

	Elemento di valutazione
	2. Compenso  per lo svolgimento del servizio di Tesoreria 

	Descrizione
	Importo  espresso in cifre ed in lettere, al netto dell’IVA

	Punteggio massimo
	30

	Assegnazione punteggio
	Per compenso:

	
	Inferiore ad € 1.000,00 
	Punti   30

	
	da € 1.001,00 ad € 2.000,00
	Punti   10

	
	Superiore ad € 2.000,00
	Punti     0

	Offerta
	Importo offerto  

	
	(in cifre)
	

	
	(in lettere)
	

	
	

	
	

	Elemento di valutazione
	3. Commissione percentuale applicata su garanzie fidejussorie rilasciate su richiesta dell’Ente.

	Descrizione
	Commissione percentuale applicata su garanzie fidejussorie rilasciate su richiesta dell’Ente.

	Punteggio massimo
	10

	Assegnazione punteggio
	Per commissione applicata:

	
	superiore a zero
	Punti 0

	
	pari a zero
	Punti 10

	Offerta
	Importo commissione applicata

	
	(in cifre)
	

	
	(in lettere)
	

	Elemento di valutazione
	4. Commissioni o spese a carico dei beneficiari sui  mandati di pagamento   per qualsiasi  modalità di pagamento presso Istituti di credito diversi dal Tesoriere .


	Descrizione
	Commissioni o spese sui mandati di pagamento a carico dei beneficiari, per qualsiasi modalità di pagamento, fatta salva l’applicazione dell’art. 20 della convenzione.
Resta inteso che il pagamento di diversi mandati, se assoggettabili a commissione, nei confronti dello stesso beneficiario da eseguirsi nella stessa giornata, viene effettuato con l’addebito di un’unica commissione.

	Punteggio massimo
	15

	Assegnazione punteggio
	Per spese applicate:


	
	Superiori ad  € 3,00

Da € 2,50 ad € 3,00

Da € 1,50 ad € 2,49

Da € 1,00 ad € 1,49        

pari a zero
	Punti 0

Punti 2

Punti 5
Punti 10
Punti 15

	
	
	

	Offerta
	Commissioni o spese applicate

	
	(in cifre)
	

	
	(in lettere)
	

	
	


	CONDIZIONI QUALITATIVE
	

	Elemento di valutazione
	1 Numero di servizi di tesoreria  gestiti con ordinativo digitale a favore di Enti pubblici territoriali con popolazione superiore a 5000 abitanti alla data di presentazione dell’offerta


	Descrizione
	Numero di servizi di tesoreria gestiti (con ordinativo informatico) a favore di Enti Pubblici Territoriali  (con popolazione superiore a 5000 abitanti), alla data di presentazione dell’offerta. 

	Punteggio massimo
	5

	Assegnazione punteggio
	Fino a 5 servizi
	Punti 2

	
	Da 6 a 15 servizi
	Punti 4

	
	Oltre 15 servizi
	Punti 5

	Offerta
	Numero servizi gestiti
	_______

	
	Enti appaltanti
	(compilare l’elenco 2.1)


	ALTRE CONDIZIONI
	

	Elemento di valutazione
	1. Contributo annuale.

	Descrizione
	Contributo annuale che l’Istituto si impegna ad erogare per sistemi  informatici.

	Punteggio massimo
	8

	Assegnazione punteggio
	Per importo:

	
	da 0,00 a 1.000,00 euro
	Punti 0

	
	da 1.000,01 a 3.000,00 euro
	Punti 2

	
	da 3.000,01 a 5.000,00 euro
	Punti 4

	
	da 5.000,01 a 10.000,00 euro
	Punti 6

	
	da 10.000,01 euro e oltre
	Punti 8

	Offerta
	Importo annuale del contributo

	
	(in cifre)
	

	
	(in lettere)
	

	Elemento di valutazione
	2. Servizi aggiuntivi.

	Descrizione
	Proposte operative per il miglioramento ed ampliamento del servizio sul piano tecnico – funzionale ed organizzativo. 

	Punteggio massimo
	2

	Assegnazione punteggio
	A discrezione della Commissione

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	Elenco 2.1
Servizi di tesoreria gestiti a favore di Enti Pubblici Territoriali 

	Progressivo
	Ente appaltante
	Periodo

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	

	4
	
	

	5
	
	

	6
	
	

	7
	
	

	8
	
	

	9
	
	

	10
	
	

	11
	
	

	12
	
	

	13
	
	

	14
	
	

	15
	
	

	16
	
	

	17
	
	

	18
	
	

	19
	
	

	20
	
	

	21
	
	

	22
	
	

	23
	
	

	24
	
	

	25
	
	

	26
	
	

	27
	
	

	28
	
	

	29
	
	

	30
	
	

	31
	
	

	32
	
	

	33
	
	

	34
	
	



Timbro e firma del


Legale rappresentante

