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DECRETO DEL SINDACO

N° 2 del 16/01/2020

Oggetto:
NOMINA RESPONSABILE PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E
DELLA TRASPARENZA (RPCT)

IL SINDACO

Richiamati:

1.

3.

4.

la Legge 190/2012 "“Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione” e in particolare l'art. 1,
comma 7, che recita: "L'organo di indirizzo individua, di norma tra i dirigenti di
ruolo in servizio, il Responsabile della prevenzione della corruzione e della
trasparenza, disponendo le eventuali modifiche organizzative necessarie per
assicurare funzioni e poteri idonee per lo svolgimento dell'incarico con piena
autonomia ed effettivita. Negli enti locali, il Responsabile della prevenzione della
corruzione e della trasparenza é individuato, di norma, nel segretario o nel
dirigente apicale, salva diversa e motivata determinazione”;

il D.Igs n. 33/2013 recante il “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di
pubblicita trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni”;

il DPR 62/2013 “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti
pubblici”;

il D.Igs. 39/2013 “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di
incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo
pubblico”;

Vista la Delibera ANAC n. 1064 del 13.11.2019 di approvazione del Piano Nazionale
Anticorruzione (PNA) 2019, in particolare l'allegato 3 che, da ultimo, definisce il ruolo e le
funzioni del RPCT;

Considerato che I'art. 1 della L. n. 190/2012 stabilisce che:

il RPCT predisponga la bozza del Piano Triennale per la Prevenzione della
Corruzione e della Trasparenza (PTCPT) che valuta il livello di esposizione degli
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uffici al rischio e indica gli interventi organizzativi necessari per mitigarlo e lo
sottoponga all’Organo di indirizzo per la necessaria approvazione;

il RPCT segnali all'organo di indirizzo e all'OIV le “disfunzioni” inerenti
all'attuazione delle misure in materia di prevenzione della corruzione e di
trasparenza e indichi agli uffici competenti all'esercizio dell'azione disciplinare i
nominativi dei dipendenti che non hanno attuato correttamente le misure in
materia di prevenzione della corruzione e di trasparenza;

il PTPC preveda «obblighi di informazione nei confronti del RPC chiamato a vigilare
sul funzionamento e sull'osservanza del Piano», con particolare riguardo alle
attivita ivi individuate;

il RPCT verifichi l'efficace attuazione del PTPC e la sua idoneita e proponga

modifiche dello stesso quando sono accertate significative violazioni delle
prescrizioni ovvero quando intervengono mutamenti nell’‘organizzazione o

nell’attivita dell’'amministrazione.;

Dato atto che i compiti ed i poteri del RPCT sono previsti dalla normativa succitata,

come declinati da ultimo nel PNA 2019;

Ritenuto di dover nominare il Segretario Generale, dott. Giovanni Barbera, quale
Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza (RPCT), in
possesso di professionalita adeguata a ricoprire tale ruolo e per lo svolgimento delle
relative funzioni;

Ritenuto, altresi, di individuare, al fine di garantire un adeguato supporto per qualita
del profilo professionale, la dott.ssa Emanuela Pesando, dipendente a tempo
indeterminato cat. D, Responsabile dell’Area Servizi alle Persone e alle Imprese, quale
supporto al RPCT;

Considerato che le suddette nomine decorrono dal 01.01.2020 e durano sino al
momento in cui permangono le condizioni di nomina e possono essere revocate per le
motivazioni di cui alla L. 190/2012 nonché per intervenute variazioni dell’assetto
organizzativo e istituzionale dell’Ente;

Ricordato che l'art. 8 del D.P.R. n. 62 del 16.04.2013 stabilisce che i dipendenti
dell’Amministrazione sono tenuti a “rispettare le prescrizioni contenute nel piano per la
prevenzione della corruzione e a prestare collaborazione al responsabile della
prevenzione della corruzione”;

Visti

e |'art. 50, comma 10 del D.Lgs n. 267/2000 che conferisce al Sindaco i poteri di
nomina dei responsabili di uffici e servizi e di definire gli incarichi dirigenziali;

el'art. 97, comma 4, lett. d), del D.Lgs per il quale al Segretario Generale
“esercita ogni altra funzione attribuitagli dallo statuto o dai regolamenti, o
conferitagli dal Sindaco ..omissis..”;

e la delibera della CiVIT n. 15 del 13.03.2013;

e il vigente Statuto Comunale;

¢ il vigente Regolamento Comunale sull’'ordinamento degli Uffici e dei Servizi.

DECRETA

1. di dare atto che la premessa narrativa costituisce parte integrante e
sostanziale del presente dispositivo.

2. di nominare il dott. Giovanni Barbera, Segretario Generale del Comune di
Susa, quale Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza (RPCT).

3. dindividuare la dott.ssa Emanuela Pesando, dipendente a tempo
indeterminato cat. D, Responsabile dell’Area Servizi alle Persone e Alle



Imprese, quale personale a supporto del RPCT.

di dare atto che le suddette nomine decorrono dal 01.01.2020 e durano
sino al momento in cui permangono le condizioni di nomina e possono
essere revocate per le motivazioni di cui alla L. 190/2012 nonché per
intervenute variazioni dell’assetto organizzativo dell’Ente.

di precisare che tutti i dipendenti dell’'Ente sono tenuti a rispettare le
prescrizioni contenute nel Piano Triennale per la Prevenzione della
Corruzione e della Trasparenza (PTCPT) e a prestare collaborazione al
RPCT.

di aggiornare sul portale ANAC i dati relativi alla nomina del RPCT.

di trasmettere copia del presente decreto agli interessati, a tutti i
responsabili, titolari di posizioni organizzative dell’Ente.

di pubblicare il presente provvedimento sul sito internet istituzionale nella
sezione "Amministrazione trasparente”.

IL SINDACO
Firmato Digitalmente

Pier Giuseppe GENOVESE



