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DECRETO DEL SINDACO 

 
N° 8 del 07/06/2021 

 

 

 
 

  

Oggetto: 

CONFERIMENTO INCARICO DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA - 

AREA FINANZIARIA.      
 

 

IL SINDACO 

 

Visti: 

- l'art. 50 comma 10 del Decreto Legislativo 18.08.2000, n. 267 e s.m.i., ai sensi del 

quale è demandata alla competenza del Sindaco la nomina dei Responsabili degli 

uffici e dei servizi comunali, nonché l'attribuzione e definizione degli incarichi 

dirigenziali; 

- l'art. 109, comma 2, del citato Decreto Legislativo per quanto attiene il conferimento 

delle funzioni di che trattasi; 

 

Dato atto che questo Ente è privo di posizioni dirigenziali; 

 

Richiamato il proprio decreto n. 21 del 30.12.2020 con la quale è stato conferito al dott. 

Pasquale LUCIANO dipendente a tempo pieno ed indeterminato, l’incarico di posizione 

organizzativa relativo all’Area Finanziaria di questo Comune; 

 

Considerato che il suddetto con nota del 21.05.2021 ha comunicato le proprie dimissioni, 

a far data dal 31.05.2021, da dipendente a tempo indeterminato del Comune di Susa 

risultando vincitore di un concorso pubblico per la copertura di un posto di Istruttore 

direttivo contabile Responsabile presso il Comune di Villarbasse;  

 

Richiamata la deliberazione di G.C. n. 56 del 04.06.2021 con la quale è stato approvato 

lo schema di convenzione con il Comune di Villarbasse, per l'impiego presso il Comune di 

Susa, ai sensi dell’art. 14 del C.C.N.L. 22.01.2004, per n. 14 ore settimanali, dal 

07.06.2021 e fino a tutto il 31.07.2021, del Dott. LUCIANO Pasquale, Cat.D – posizione 

economica D1 - profilo professionale Istruttore Direttivo Contabile, al fine di consentire, 

nelle more dell’espletamento delle procedure amministrative in materia di assunzione del 

personale per la copertura del posto attualmente vacante di posizione organizzativa 

dell’Area Finanziaria, la prosecuzione delle attività e l’adempimento delle scadenze 

afferenti all’Area medesima; 

 

mailto:info@comune.susa.to.it
mailto:comune.susa.to@legalmail.it


Preso atto che il Comune di Villarbasse con Deliberazione G.C. n. 42 del 03.06.2021 ha 

approvato identico schema convenzionale per l’utilizzo parziale di personale. 

 

Atteso che la Convenzione con il Comune di Villarbasse, sottoscritta in data 4.06.2021, 

prevede l'impiego presso questo Comune, ai sensi dell’art. 14 del C.C.N.L. 22.01.2004, 

per n. 14 ore settimanali dal 07.06.2021 e fino a tutto il 31.07.2021, del Dott. Pasquale 

LUCIANO, Cat. D – posizione economica D1 – profilo professionale Istruttore Direttivo 

Contabile; 

 

Richiamato il vigente regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi approvato con 

deliberazione della Giunta Comunale n. 44 del 18/05/2011 e ss.mm.ii; 

 

Dato atto che lo scrivente provvederà con successivo atto alla valorizzazione economica 

della presente posizione organizzativa conformemente a quanto stabilito nel proprio 

decreto sindacale n. 4 del 30/04/2021 oltre alla maggiorazione del 30% della 

retribuzione di posizione ex art. 17 comma 6 CCNL 21.05.2018, (riproporzionata in base 

alla ridotta prestazione lavorativa) e alla connessa attribuzione di retribuzione di 

risultato; 

 

Visti gli artt. 13, 14, 15, 17 comma 6 del CCNL 21.05.2018 nonché gli artt. 13 e 14 del 

CCNL 22.01.2004; 

 

Sottolineato che il conferendo incarico di responsabilità avrà decorrenza dal 07.06.2021 

fino a tutto il 31.07.2021 e comunque nelle more della definizione delle procedure per la 

copertura del posto vacante; 

 

Richiamato in merito il parere ARAN CFL59 del 20.12.2019 anche per quanto concerne la 

disciplina applicabile per la retribuzione di risultato, individuata nelle previsioni di cui 

all’art. 15, comma 4 del CCNL 21.05.2018; 

 

Visti: 

- Lo Statuto Comunale; 

- Il D. L.gs 18.08.2000 n. 267 e s.m.i.; 

 

 

D E C R E T A di 

 

 

1. dare atto che la premessa in narrativa costituisce parte integrante e sostanziale del 

presente dispositivo.  

 

2. conferire al Dott. Pasquale LUCIANO, Cat. D – posizione economica D1 – profilo 

professionale Istruttore Direttivo Contabile, l’incarico di posizione organizzativa relativa 

l’Area Finanziaria di questo Comune, a partire dal 07/06/2021 ed a tutto il 31/07/2021, 

per n. 14 ore settimanali come stabilito nella convenzione con il Comune di Villarbasse. 

 

3. stabilire la durata dell'incarico di cui al punto precedente per il periodo dal 

07.06.2021 a tutto il 31.07.2021, e comunque nelle more della conclusione delle 

procedure necessarie alla nuova copertura del posto vacante. 

 

4. stabilire che lo scrivente provvederà con successivo atto alla valorizzazione 

economica della presente posizione organizzativa conformemente a quanto stabilito nel 

proprio decreto sindacale nr° 4 del 30/04/2021 oltre alla maggiorazione del 30% della 

retribuzione di posizione ex art. 17 comma 6 CCNL 21.05.2018, (riproporzionata in base 

alla ridotta prestazione lavorativa) e alla connessa attribuzione di retribuzione di 

risultato; 

 

5. revocare il proprio decreto n. 21 del 30.12.2020. 

 



6. dare atto ancora che la disciplina applicabile per la retribuzione di risultato è da 

rinvenire nelle previsioni di cui all’art. 15, comma 4 dello stesso CCNL 21.05.2018. 

 

6. trasmettere copia del presente atto al responsabile del Servizio interessato per 

l’adozione degli atti gestionali conseguenti. 

 

7. disporre che il presente decreto venga pubblicato all'Albo Pretorio on line e sul sito 

del Comune di Susa nella sezione "Amministrazione Trasparente" nonché comunicato 

all’interessata. 
 

 
 

IL SINDACO  

Firmato Digitalmente 

                                Pier Giuseppe GENOVESE 

 

 

 

 
 

 

 

 


