
Rimborso spese di viaggio ai componenti della S.E.C. € 500,00

Rimborso spese per il Segretario della S.E.C. € 150,00

Stipendi, oneri riflessi, compensi al personale della S.E.C. € 51.000,00

Stipendi, oneri riflessi, compensi al personale della S.E.C. a tempo 

determinato
€ 3.500,00

Presentazione liste candidati: stipendi, oneri riflessi, compensi al personale 

della S.E.C. solo per i Comuni interessati dalle amministrative
€ 3.500,00

Spese telefoniche e di connettività € 250,00

Spese postali € 0,00

Spese ordinarie relative alle attrezzature € 2.000,00

Spese per stampati e cancelleria € 0,00

Spese straordinarie per arredi, attrezzature e riparazioni € 500,00

Spese per riscaldamento ed energia elettrica € 3.000,00

Spese per implementazione cloud S.E.C. € 9.000,00

TOTALE € 73.400,00

Susa, 2 novembre 2023

PREVENTIVO SPESE S.E.C. ANNO 2024

La ripartizione della spesa suddetta viene eseguita secondo i criteri stabiliti con deliberazione della G.C. 

101/2022.

Il Responsabile dell'Area

D.ssa Emanuela Pesando


