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   492/0005588 COMUNE DI SUSA                                                                            PAG.   1                   
                                                                                ALLEGATO N.17/3 AL D.LGS 118/2011                   
                                            RENDICONTO DEL TESORIERE                                                                
                                   QUADRO RIASSUNTIVO DELLA GESTIONE DI CASSA                                                       
 +----------------------------------+------------------------+------------------------+-------------------------+                   
 I           DESCRIZIONE            I                      CONTO                      I                         I                   
 +----------------------------------+------------------------I------------------------+         TOTALE          I                   
 I                                  I         RESIDUI        I       COMPETENZE       I                         I                   
 +----------------------------------+------------------------+------------------------+-------------------------+                   
 I FONDO DI CASSA AL 1 GENNAIO 2019 I                   0,00 I                   0,00 I           3.124.614,13  I                   
 +----------------------------------+------------------------+------------------------+-------------------------+                   
 I RISCOSSIONI (+)                  I           1.830.263,78 I           4.609.800,27 I           6.440.064,05  I                   
 +----------------------------------+------------------------+------------------------+-------------------------+                   
 I PAGAMENTI (-)                    I           1.071.815,49 I           5.685.654,21 I           6.757.469,70  I                   
 +----------------------------------+------------------------+------------------------+-------------------------+                   
 I                                  I                    DIFFERENZA                   I           2.807.208,48  I                   
 +----------------------------------+-------------------------------------------------+-------------------------+                   
 I RISCOSSIONI DA REGOLARIZZARE CON REVERSALI (+)                                     I                   0,00  I                   
 +------------------------------------------------------------------------------------+-------------------------+                   
 I PAGAMENTI DA REGOLARIZZARE CON MANDATI (-)                                         I                   0,00  I                   
 +------------------------------------------------------------------------------------+-------------------------+                   
 I PAGAMENTI PER AZIONI ESECUTIVE (-)                                                 I                   0,00  I                   
 +------------------------------------------------------------------------------------+-------------------------+                   
 I                          FONDO DI CASSA AL 31 DICEMBRE 2019                        I           2.807.208,48  I                   
 +------------------------------------------------------------------------------------+-------------------------+                   
                                                 CONCORDANZA CON LA TESORERIA PROVINCIALE                                           
                                                                                      +-------------------------+                   
                                                  FONDO DI CASSA AL 31 DICEMBRE 2019  I           2.807.208,48  I                   
                                                                                      +-------------------------+                   
                                                                                  (-) I               5.889,64  I                   
                                                                                      +-------------------------+                   
                                                                                  (+) I              40.839,38  I                   
                                                                                      +-------------------------+                   
                                       DISPONIBILITA' PRESSO LA TESORERIA PROVINCIALE I           2.842.158,22  I                   
                                                                                      +-------------------------+                   
      SITUAZIONE VINCOLI DI CASSA AL 31 DICEMBRE 2019 DI CUI ALL'ART. 209, COMMA 3-BIS, DEL DLGS 267/2000                           
                                           (SOLO PER GLI ENTI LOCALI)                                                               
 +------------------------------------------------------------------------------------+-------------------------+                   
 I                          FONDO DI CASSA AL 31 DICEMBRE 2019                        I            2.807.208,48 I                   
 +------------------------------------------------------------------------------------+-------------------------+                   
 I                 DI CUI QUOTA VINCOLATA DEL FONDO DI CASSA AL 31 DICEMBRE 2019 (A)  I              123.932,49 I                   
 +------------------------------------------------------------------------------------+-------------------------+                   
 IQUOTA VINCOLATA UTILIZZATA PER LE SPESE CORRENTI NON REINTEGRATA AL 31/12/2019 (B)  I                         I                   
 +------------------------------------------------------------------------------------+-------------------------+                   
 I                    TOTALE QUOTA VINCOLATA AL 31 DICEMBRE 2019 (A) + (B)            I              123.932,49 I                   
 +------------------------------------------------------------------------------------+-------------------------+                   
 SI DICHIARA CHE SONO STATI RISPETTATI DURANTE L'ANNO 2019 I LIMITI IMPOSTI DALLA NORMATIVA SULLA TESORERIA UNICA                   
                    , LI 31.12.2019                                                                                                 
                                                                             IL TESORIERE                                           
                                                                         INTESA SANPAOLO S.P.A.                                     
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O r i g i n a l e  
C I T T À  M E T R O P O L I T A N A  D I  T O R I N O  

C I T T À  D I  S U S A  
 

VERBALE DI  DELIBERAZIONE 

della GIUNTA COMUNALE N.52 
 

 

 

 

 

 

OGGETTO: 

D.LGS. 18 AGOSTO 2000 N. 267 E S.M. E I. - APPROVAZIONE SCHEMA 

RENDICONTO DI GESTIONE 2019 E RELATIVI ALLEGATI.      
 

 
 
L’anno duemilaventi addì ventinove del mese di maggio alle ore dodici e minuti quaranta 

nella solita sala delle adunanze, regolarmente convocata, si è riunita la Giunta Comunale, nelle 

persone dei Signori: 

 
 

Cognome e Nome Presente 

 
1. GENOVESE Pier Giuseppe - Sindaco  Sì 

2. MONTABONE Giorgio - Vice Sindaco  Sì 

3. PELISSERO Giuliano - Assessore  

4. VALERIO Cinzia - Assessore  

5. COLAMARIA Antonella - Assessore  

Sì 

Sì 

Sì 

  
  

Totale Presenti: 5 

Totale Assenti: 0 
 

 
 
Partecipa alla seduta il Segretario Comunale BARBERA Dr. Giovanni. 
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a) 

b) 

c) 

d) 

e) 

 
 



Letto, confermato e sottoscritto 
Il Presidente 

Firmato Digitalmente 
GENOVESE Pier Giuseppe 

_______________________________________ 

Il Segretario Comunale 
Firmato Digitalmente 

BARBERA Dr. Giovanni 
______________________________________ 

 
 
 

DICHIARAZIONE DI ESECUTIVITA’ 

 
DIVENUTA ESECUTIVA IN DATA ………………. 

 Per la scadenza dei 10 giorni della pubblicazione (art.134, 3° comma, decreto legislativo 
267/2000) 

 
Il Segretario Comunale 

BARBERA Dr. Giovanni 
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Missione 1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione 
 

All’interno della Missione 1 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi 

responsabili:   

 

Programma Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 
      

1 Organi istituzionali comp 87.600,98 52.600,00 52.600,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 116.137,95   

2 Segreteria generale comp 430.994,16 380.459,73 365.389,00 

  fpv 15.070,73 0,00 0,00 

  cassa 518.694,75   

3 

Gestione economica, 

finanziaria, programmazione, 

provveditorato 

comp 286.680,83 282.163,97 260.498,00 

  fpv 6.915,97 0,00 0,00 

  cassa 291.098,55   

4 
Gestione delle entrate tributarie 

e servizi fiscali 
comp 204.391,20 183.203,00 183.303,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 294.757,51   

5 
Gestione dei beni demaniali e 

patrimoniali 
comp 720.913,80 509.470,47 177.980,00 

  fpv 331.590,47 0,00 0,00 

  cassa 485.027,93   

6 Ufficio tecnico comp 374.944,54 397.280,55 352.429,00 

  fpv 44.351,55 0,00 0,00 

  cassa 349.947,47   

7 

Elezioni e consultazioni 

popolari - Anagrafe e stato 

civile 

comp 384.273,54 371.480,00 365.317,00 

  fpv 6.163,00 0,00 0,00 

  cassa 379.350,04   

8 Statistica e sistemi informativi comp 6.697,12 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 10.491,32   

9 
Assistenza tecnico-

amministrativa agli enti locali 
comp 0,00 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 0,00   

10 Risorse umane comp 11.401,70 500,00 500,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 11.401,70   

11 Altri servizi generali comp 209.510,42 192.471,36 91.396,73 

  fpv 92.074,63 0,00 0,00 

  cassa 174.563,24   

12 

Politica regionale unitaria per i 

servizi istituzionali, generali e 

di gestione (solo per Regioni) 

comp 0,00 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 0,00   

      

      

 TOTALI MISSIONE comp 2.717.408,29 2.369.629,08 1.849.412,73 

  fpv 496.166,35 0,00 0,00 

  cassa 2.631.470,46   
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Missione 2 - Giustizia 
 

 

La missione 2 viene così definita dal Glossario COFOG: 

“Amministrazione, funzionamento per il supporto tecnico, amministrativo e gestionale per gli 

acquisti, i servizi e le manutenzioni di competenza locale necessari al funzionamento e 

mantenimento degli Uffici giudiziari cittadini e delle case circondariali. Interventi che rientrano 

nell’ambito della politica regionale unitaria in materia di giustizia.” 

 

All’interno della Missione 2 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi 

responsabili:   

 

 Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Responsabili 
       

1 Uffici giudiziari comp 0,00 0,00 0,00 
DE MICHELE MARIA 

GRAZIA, PENT 

GRAZIA 

  fpv 0,00 0,00 0,00  

  cassa 0,00    

2 
Casa circondariale e altri 

servizi 
comp 0,00 0,00 0,00 _____________________ 

  fpv 0,00 0,00 0,00  

  cassa 0,00    

       

       

 TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00  

  fpv 0,00 0,00 0,00  

  cassa 0,00    

 

 

Nel 2019 è prevista l’apertura dello “Sportello di Prossimità e di Pubblica Tutela” a seguito 

dell’approvazione del Protocollo di Intesa  tra il Tribunale Ordinario di Torino, Con.I.S.A. , Città di 

Susa, Città Metropolitana di Torino e Ordine degli Avvocati di Torino, che vede coinvolti tutte le 

parti anche per la costituzione di una rete territoriale per servizi integrati. 

L’idea dello Sportello di prossimità e Pubblica Tutela nasce per fronteggiare due criticità che creano 

disagi ai cittadini: 

- La chiusura della Sede Distaccata del Tribunale di Susa che li obbliga ad andare al Tribunale 

di Torino con la conseguenza di maggior distanza e tempo di spostamento, ma anche di 

maggior spersonalizzazione e disorientamento rispetto alla sede distaccata che offriva, 

grazie alla continuità di personale di cancelleria, un riferimento noto e rassicurante. 

- Il disorientamento che i cittadini sempre più segnalano nel rapportarsi con le istituzioni, 

avvertite spesso come distanti, troppo soggette a cambiamenti e settoriali. 

La sede è stata individuata a Susa, presso i locali del Polo Territoriale  del Con.I.S.A. situati in Via 

Madonna delle Grazie n. 4. 

Tale sede diventerà, in prospettiva, un Centro Polifunzionale, nel quale garantire la presenza di 

servizi sociali e socio-sanitari, associazioni, patronati, uffici di relazione con il pubblico e servizi 

informativi, nell’ottica di facilitare il cittadino nell’accesso alle informazioni e prestazioni su 
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servizi, risorse del territorio ed esterne, procedure e modalità di fruizione, eventuali modulistica per 

l’accesso. 

 

- 

 

L’Ufficio di Prossimità è stato avviato in data 02.04.2020 presso i locali del Conisa siti in via 

Madonna delle Grazie n. 6, piano primo ed è regolarmente funzionante. Grazie alla partecipazione 

del Comune di Susa al progetto PON Governance e capacità istituzionale 2014-2020 promosso dal 

Ministero della Giustizia, in collaborazione con la regione Piemonte, il Comune ha potuto 

beneficiare della fornitura degli arredi e dell’attrezzatura informativa da destinarsi all’Ufficio.   
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Missione 3 - Ordine pubblico e sicurezza 
 

All’interno della Missione 3 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi 

responsabili:   

 

Programma Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 
      

1 Polizia locale e amministrativa comp 401.901,19 391.521,82 370.231,60 

  fpv 17.974,82 0,00 0,00 

  cassa 395.527,09   

2 
Sistema integrato di sicurezza 

urbana 
comp 0,00 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 31.458,92   

      

      

 TOTALI MISSIONE comp 401.901,19 391.521,82 370.231,60 

  fpv 17.974,82 0,00 0,00 

  cassa 426.986,01   
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Missione 4 - Istruzione e diritto allo studio 
 

All’interno della Missione 4 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi 

responsabili:   

 

Programma Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 
      

1 Istruzione prescolastica comp 0,00 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 11.273,53   

2 
Altri ordini di istruzione non 

universitaria 
comp 3.248.648,90 163.514,98 150.930,00 

  fpv 12.784,98 0,00 0,00 

  cassa 3.502.875,09   

4 Istruzione universitaria comp 0,00 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 0,00   

5 Istruzione tecnica superiore comp 0,00 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 0,00   

6 Servizi ausiliari all'istruzione comp 277.336,82 266.900,00 266.900,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 352.456,55   

7 Diritto allo studio comp 0,00 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 0,00   

      

      

 TOTALI MISSIONE comp 3.525.985,72 430.414,98 417.830,00 

  fpv 12.784,98 0,00 0,00 

  cassa 3.866.605,17   
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Missione 5 - Tutela e valorizzazione dei beni e delle attività 

culturali 
 

 

All’interno della Missione 5 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi 

responsabili:   

 

Programma Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 
      

1 
Valorizzazione dei beni di 

interesse storico 
comp 80.460,00 63.156,64 0,00 

  fpv 59.656,64 0,00 0,00 

  cassa 20.803,36   

2 
Attività culturali e interventi 

diversi nel settore culturale 
comp 612.378,72 283.093,17 26.060,00 

  fpv 257.033,17 0,00 0,00 

  cassa 395.023,98   

      

      

 TOTALI MISSIONE comp 692.838,72 346.249,81 26.060,00 

  fpv 316.689,81 0,00 0,00 

  cassa 415.827,34   
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 Missione 6 - Politiche giovanili, sport e tempo libero 
 

 

All’interno della Missione 6 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi 

responsabili:   

 

Programma Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 
      

1 Sport e tempo libero comp 244.332,50 84.638,90 67.257,00 

  fpv 17.381,90 0,00 0,00 

  cassa 353.811,58   

2 Giovani comp 0,00 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 0,00   

      

      

 TOTALI MISSIONE comp 244.332,50 84.638,90 67.257,00 

  fpv 17.381,90 0,00 0,00 

  cassa 353.811,58   
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Missione 7 - Turismo 
 

 

All’interno della Missione 7 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi 

responsabili:   

 

Programma Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 
      

1 
Sviluppo e la valorizzazione 

del turismo 
comp 42.260,00 32.094,38 31.611,00 

  fpv 693,38 0,00 0,00 

  cassa 55.572,99   

      

      

 TOTALI MISSIONE comp 42.260,00 32.094,38 31.611,00 

  fpv 693,38 0,00 0,00 

  cassa 55.572,99   
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Missione 8 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa 
 

All’interno della Missione 8 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi 

responsabili:   

 

Programma Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 
      

1 
Urbanistica e assetto del 

territorio 
comp 68.940,76 25.750,00 0,00 

  fpv 25.750,00 0,00 0,00 

  cassa 74.333,13   

2 

Edilizia residenziale pubblica e 

locale e piani di edilizia 

economico-popolare 

comp 147.680,00 87.500,00 67.500,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 230.739,59   

      

      

 TOTALI MISSIONE comp 216.620,76 113.250,00 67.500,00 

  fpv 25.750,00 0,00 0,00 

  cassa 305.072,72   
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Missione 9 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e 

dell'ambiente 
 

 

All’interno della Missione 9 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi 

responsabili:   

 

Programma Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 
      

1 Difesa del suolo comp 50.000,00 46.500,00 0,00 

  fpv 46.500,00 0,00 0,00 

  cassa 70.814,82   

2 
Tutela, valorizzazione e 

recupero ambientale 
comp 502.843,17 122.527,00 122.327,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 827.219,78   

3 Rifiuti comp 1.085.310,00 1.114.638,00 1.114.688,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 1.257.510,06   

4 Servizio idrico integrato comp 53.100,00 18.100,00 3.000,00 

  fpv 15.100,00 0,00 0,00 

  cassa 45.672,73   

5 

Aree protette, parchi naturali, 

protezione naturalistica e 

forestazione 

comp 0,00 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 0,00   

6 
Tutela e valorizzazione delle 

risorse idriche 
comp 0,00 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 0,00   

7 
Sviluppo sostenibile territorio 

montano piccoli Comuni 
comp 0,00 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 0,00   

8 
Qualità dell'aria e riduzione 

dell'inquinamento 
comp 0,00 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 0,00   

      

      

 TOTALI MISSIONE comp 1.691.253,17 1.301.765,00 1.240.015,00 

  fpv 61.600,00 0,00 0,00 

  cassa 2.201.217,39   
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Missione 10 - Trasporti e diritto alla mobilità 
 

 

All’interno della Missione 10 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi 

responsabili:   

 

Programma Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 
      

1 Trasporto ferroviario comp 0,00 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 0,00   

2 Trasporto pubblico locale comp 0,00 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 0,00   

3 Trasporto per vie d'acqua comp 0,00 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 0,00   

4 Altre modalità di trasporto comp 0,00 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 0,00   

5 
Viabilità e infrastrutture 

stradali 
comp 896.050,07 334.356,70 265.100,00 

  fpv 69.256,70 0,00 0,00 

  cassa 981.606,98   

      

      

 TOTALI MISSIONE comp 896.050,07 334.356,70 265.100,00 

  fpv 69.256,70 0,00 0,00 

  cassa 981.606,98   
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Missione 11 - Soccorso civile 
 

 

All’interno della Missione 11 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi 

responsabili:   

 

Programma Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Responsabili 
       

1 Sistema di protezione civile comp 33.000,00 6.000,00 6.000,00 
CAFFO ENNIO, DE 

MICHELE MARIA 

GRAZIA 

  fpv 0,00 0,00 0,00  

  cassa 37.719,99    

2 
Interventi a seguito di calamità 

naturali 
comp 0,00 0,00 0,00 _____________________ 

  fpv 0,00 0,00 0,00  

  cassa 0,00    

       

       

 TOTALI MISSIONE comp 33.000,00 6.000,00 6.000,00  

  fpv 0,00 0,00 0,00  

  cassa 37.719,99    
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Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 
 

 

All’interno della Missione 12 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi 

responsabili:   

 

Programma Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 
      

1 
Interventi per l'infanzia e i 

minori e per asili nido 
comp 27.673,26 26.174,08 25.303,00 

  fpv 871,08 0,00 0,00 

  cassa 45.206,05   

2 Interventi per la disabilità comp 0,00 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 0,00   

3 Interventi per gli anziani comp 2.341,00 3.000,00 3.000,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 2.341,00   

4 
Interventi per i soggetti a 

rischio di esclusione sociale 
comp 11.347,00 15.300,00 5.200,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 11.347,00   

5 Interventi per le famiglie comp 3.650,00 5.150,00 5.150,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 6.903,00   

6 Interventi per il diritto alla casa comp 0,00 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 0,00   

7 

Programmazione e governo 

della rete dei servizi 

sociosanitari e sociali 

comp 233.309,00 235.960,00 237.010,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 243.205,60   

8 
Cooperazione e 

associazionismo 
comp 0,00 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 0,00   

9 
Servizio necroscopico e 

cimiteriale 
comp 109.595,86 37.100,00 37.100,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 112.318,76   

      

      

 TOTALI MISSIONE comp 387.916,12 322.684,08 312.763,00 

  fpv 871,08 0,00 0,00 

  cassa 421.321,41   
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Missione 13 - Tutela della salute 
 

All’interno della Missione 13 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi 

responsabili:   

 

Programma Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 
      

1 

Servizio sanitario regionale - 

finanziamento ordinario 

corrente per la garanzia dei 

LEA 

comp 0,00 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 0,00   

2 

Servizio sanitario regionale - 

finanziamento aggiuntivo 

corrente per livelli di 

assistenza superiori ai LEA 

comp 0,00 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 0,00   

3 

Servizio sanitario regionale - 

finanziamento aggiuntivo 

corrente per la copertura dello 

squilibrio di bilancio corrente 

comp 0,00 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 0,00   

4 

Servizio sanitario regionale - 

ripiano di disavanzi sanitari 

relativi ad esercizi pregressi 

comp 0,00 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 0,00   

5 
Servizio sanitario regionale - 

Investimenti sanitari 
comp 0,00 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 0,00   

6 

Servizio sanitario regionale - 

restituzione maggiori gettiti 

SSN 

comp 0,00 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 0,00   

7 
Ulteriori spese in materia 

sanitaria 
comp 1.300,00 1.300,00 1.300,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 5.200,00   

      

      

 TOTALI MISSIONE comp 1.300,00 1.300,00 1.300,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 5.200,00   
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Missione 14 - Sviluppo economico e competitività 
 

 

All’interno della Missione 14 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi 

responsabili:   

 

Programma Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 
      

1 Industria, PMI e Artigianato comp 0,00 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 0,00   

2 
Commercio - reti distributive - 

tutela dei consumatori 
comp 2.200,00 2.200,00 2.200,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 2.451,78   

3 Ricerca e innovazione comp 0,00 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 0,00   

4 
Reti e altri servizi di pubblica 

utilità 
comp 0,00 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 0,00   

      

      

 TOTALI MISSIONE comp 2.200,00 2.200,00 2.200,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 2.451,78   
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Missione 15 - Politiche per il lavoro e la formazione 

professionale 
 

 

All’interno della Missione 15 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi 

responsabili:   

 

Programma Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Responsabili 
       

1 
Servizi per lo sviluppo del 

mercato del lavoro 
comp 0,00 0,00 0,00 PESANDO EMANUELA 

  fpv 0,00 0,00 0,00  

  cassa 9.852,00    

2 Formazione professionale comp 0,00 0,00 0,00 _____________________ 

  fpv 0,00 0,00 0,00  

  cassa 0,00    

3 Sostegno all'occupazione comp 0,00 0,00 0,00 _____________________ 

  fpv 0,00 0,00 0,00  

  cassa 0,00    

       

       

 TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00  

  fpv 0,00 0,00 0,00  

  cassa 9.852,00    
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Missione 16 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca 
 

 

La missione 16 viene così definita dal Glossario COFOG: 

“Amministrazione, funzionamento ed erogazione di servizi inerenti lo sviluppo sul territorio delle 

aree rurali, dei settori agricolo e agroindustriale, alimentare, forestale, zootecnico, della caccia, 

della pesca e dell’acquacoltura. Programmazione, coordinamento e monitoraggio delle relative 

politiche sul territorio anche in raccordo con la programmazione comunitaria e statale. Interventi 

che rientrano nell’ambito della politica regionale unitaria in materia di agricoltura, sistemi 

agroalimentari, caccia e pesca.” 

 

All’interno della Missione 16 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi 

responsabili:   

 

Programma Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 
      

1 
Sviluppo del settore agricolo e 

del sistema agroalimentare 
comp 73.566,00 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 73.566,00   

2 Caccia e pesca comp 0,00 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 0,00   

      

      

 TOTALI MISSIONE comp 73.566,00 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 73.566,00   
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Missione 17 - Energia e diversificazione delle fonti energetiche 
 

 

All’interno della Missione 17 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi 

responsabili:   

 

Programma Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 
      

1 Fonti energetiche comp 0,00 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 0,00   

      

      

 TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 0,00   
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Missione 18 - Relazioni con le altre autonomie territoriali e 

locali 
 

 

All’interno della Missione 18 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi 

responsabili:   

 

Programma Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Responsabili 
       

1 
Relazioni finanziarie con le 

altre autonomie territoriali 
comp 0,00 0,00 0,00 _____________________ 

  fpv 0,00 0,00 0,00  

  cassa 0,00    

       

       

 TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00  

  fpv 0,00 0,00 0,00  

  cassa 0,00    

 

 

 













































































































































































































































































































































 

O r i g i n a l e  
C I T T À  M E T R O P O L I T A N A  D I  T O R I N O  

C I T T À  D I  S U S A  
 

VERBALE DI  DELIBERAZIONE 

del CONSIGLIO COMUNALE N.31 
 

 

OGGETTO: 

Assestamento generale del Bilancio di Previsione 2019/2021 e verifica 

Salvaguardia degli Equilibri di Bilancio ai sensi degli artt. 175 e 193 del D.Lgs n. 

267/2000 e s.m.i.      
 

 
L’anno duemiladiciannove addì ventisei del mese di luglio alle ore ventuno e minuti zero nella sala 

delle adunanze consiliari, convocato dal Sindaco con avvisi scritti recapitati a norma di legge, si è riunito, in 
sessione Ordinaria ed  in seduta pubblica di Prima convocazione, il Consiglio Comunale, nelle persone dei 
Signori: 
 

Cognome e Nome Gruppo consiliare Presente 

 
1. GENOVESE Pier Giuseppe - Sindaco  “Cambiamo Susa Genovese Sindaco” Sì 
2. MONTABONE Giorgio - Vice Sindaco  “Cambiamo Susa Genovese Sindaco” Sì 
3. CATALDO Gianluigi - Consigliere  
4. PELISSERO Giuliano - Assessore  
5. VALERIO Cinzia - Assessore  
6. COLAMARIA Antonella - Assessore  
7. PANARO Enrico - Consigliere  
8. BOLOGNA Francesco - Consigliere  
9. BARTOLOTTI MADDIO SANDRIOLO Stefania - 

Consigliere  
10. PLANO Sandro - Consigliere  
11. BREZZO Alessandra - Consigliere  
12. FONZO Antonia - Consigliere  
13. CHIANELLO Massimo - Consigliere  
 

“Cambiamo Susa Genovese Sindaco” 
“Cambiamo Susa Genovese Sindaco” 
“Cambiamo Susa Genovese Sindaco” 
“Cambiamo Susa Genovese Sindaco” 
“Cambiamo Susa Genovese Sindaco” 
“Cambiamo Susa Genovese Sindaco” 
“Cambiamo Susa Genovese Sindaco” 
“Cambiamo Susa Genovese Sindaco” 

“Susa”  
“Susa”  
“Susa”  
“Susa”  

 

Sì 
Sì 
Sì 
Sì 

Giust. 
Sì 
Sì 
Sì 
Sì 
Sì 
Sì 
 

   

Totale Presenti:  12 

Totale Assenti:  1 
 

Assume la presidenza il Signor GENOVESE Pier Giuseppe. 
 
Partecipa alla seduta il Segretario Comunale CARCIONE Dr.ssa Marietta. 



− 

− 

− 

− 
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Del che si è redatto il presente verbale 

Il Presidente 

Firmato Digitalmente 

GENOVESE Pier Giuseppe 

_______________________________________ 

Il Segretario Comunale 

Firmato Digitalmente 

CARCIONE Dr.ssa Marietta 

______________________________________ 

 
 

DICHIARAZIONE DI ESECUTIVITA’ 

 
 
 

DIVENUTA ESECUTIVA IN DATA ………………. 

 

 

 

 Per la scadenza dei 10 giorni della pubblicazione (art.134 3° comma, del decreto legislativo 18 
agosto 2000, n. 267) 

 
 
 

IL SEGRETARIO COMUNALE 
CARCIONE Dr.ssa Marietta 

 
 
 
 
 
 

 
 

 

























CITTÀ di SUSA 
 

 

 

 

 

QUARTA VARIAZIONE DI BILANCIO  
 
 
 

Approvata dal Consiglio Comunale con deliberazione del 26.07.2019 
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Analisi entrate:  
Entrate Tributarie 

 

Tipologia Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 
      

101 Imposte tasse e proventi assimilati comp 2.992.508,00 2.997.787,28 2.994.466,88 

  cassa 3.028.899,47   

104 Compartecipazioni di tributi comp 0,00 0,00 0,00 

  cassa 0,00   

301 Fondi perequativi da Amministrazioni Centrali comp 30.000,00 30.000,00 30.000,00 

  cassa 39.022,85   

302 
Fondi perequativi dalla Regione o Provincia 

autonoma 
comp 0,00 0,00 0,00 

  cassa 0,00   

      

      

 TOTALI TITOLO comp 3.022.508,00 3.027.787,28 3.024.466,88 

  cassa 3.067.922,32   

 
Tipologia 101: Imposte Tasse e Proventi Assimilati 

IMPOSTA COMUNALE SUGLI IMMOBILI 

Sul fronte del recupero evasione ICI si registra una maggiore entrata di € 71.000,00= di cui: 

€ 65.900,00= a copertura di minori entrate 

€  5.100,00= iscritte in  bilancio con la presente variazione per compenso incentivante  ici e per  

quota da versare all’IFEL 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Entrate ExtraTributarie

 

Categoria 0200  Entrate dalla vendita e dall’erogazione di servizi 
 

Si registra con variazione di bilancio una maggiore entrata di € 2.000,00= derivante da diritti su 

contratti che saranno versati al Segretario comunale in qualità di funzionario rogante. 

Categoria     300  Proventi derivanti dalla gestione dei beni  

Si registra con variazione di bilancio una maggiore entrata di € 32.713,00= da sovraccanoni 

rivieraschi

 

 



Categoria 9900 Altre entrate correnti n.a.c. 

In relazione alla convenzione con ATC e alla deliberazione della Giunta Comunale n. 33 del 

31/03/2015 occorre adeguare gli stanziamenti di bilancio in entrata e in spesa per € 20.000,00=. 

L’IVA trattenuta sui pagamenti dei servizi commerciali, ai sensi delle norme sullo split payment 

stabilite dall’art. 1 comma 629 della legge n. 190/2014, è allocata in un apposito capitolo dell’entrata 

del Titolo III, in quanto dalla dichiarazione fiscale Iva risulta ancora un credito nei confronti 

dell’Erario: si registra una maggiore entrata di € 37.027,00 di cui: 

€ 14.817,00= a copertura di minori entrate; 

€ 22.210,00= iscritte in bilancio con la presente variazione per la copertura di spese correnti afferenti 

le utenze degli immobili comunali e altre spese di gestione. 

Le spese dei conti correnti postali accesi per l’incasso del canone occupazione suolo pubblico e 

dell’imposta sulla pubblicità e dei diritti sulle pubbliche affissioni, quantificate in € 1.500,00 annui 

ai sensi del contratto, devono essere rimborsate dalla Maggioli tributi, società che ha in gestione 

l’accertamento e la riscossione delle sopraccitate entrate 



 

La regione Piemonte ha versato la somma di € 22.582,96= che dovrà essere liquidata a favore dei 

privati cittadini che hanno effettuato lavori per l’abbattimento delle barriere architettoniche 



Missione 1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione 
 

All’interno della Missione 1 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi 

responsabili:   

 

Programma Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 
      

1 Organi istituzionali comp 71.578,98 78.900,00 78.900,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 100.115,95   

2 Segreteria generale comp 460.894,16 374.689,00 365.389,00 

  fpv 9.300,00 0,00 0,00 

  cassa 554.365,48   

3 

Gestione economica, 

finanziaria, programmazione, 

provveditorato 

comp 281.160,83 274.348,00 260.498,00 

  fpv 3.100,00 0,00 0,00 

  cassa 289.394,52   

4 
Gestione delle entrate tributarie 

e servizi fiscali 
comp 207.391,20 183.203,00 183.303,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 297.757,51   

5 
Gestione dei beni demaniali e 

patrimoniali 
comp 687.813,80 165.880,00 165.980,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 783.518,40   

6 Ufficio tecnico comp 394.624,54 358.579,00 352.429,00 

  fpv 5.650,00 0,00 0,00 

  cassa 408.329,02   

7 

Elezioni e consultazioni 

popolari - Anagrafe e stato 

civile 

comp 384.922,99 368.917,00 365.317,00 

  fpv 3.600,00 0,00 0,00 

  cassa 382.562,49   

8 Statistica e sistemi informativi comp 4.397,12 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 8.191,32   

9 
Assistenza tecnico-

amministrativa agli enti locali 
comp 0,00 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 0,00   

10 Risorse umane comp 1.401,70 500,00 500,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 1.401,70   

11 Altri servizi generali comp 195.160,97 114.878,62 91.396,73 

  fpv 23.481,89 0,00 0,00 

  cassa 192.253,49   

12 

Politica regionale unitaria per i 

servizi istituzionali, generali e 

di gestione (solo per Regioni) 

comp 0,00 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 0,00   

      

      

 TOTALI MISSIONE comp 2.689.346,29 1.919.894,62 1.863.712,73 

  fpv 45.131,89 0,00 0,00 
  cassa 3.017.889,88   

 



 



Missione 3 - Ordine pubblico e sicurezza 
 

 

All’interno della Missione 3 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi 

responsabili:   

 

Programma Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 
      

1 Polizia locale e amministrativa comp 403.801,19 380.547,00 369.581,60 

  fpv 7.650,00 0,00 0,00 

  cassa 407.751,91   

2 
Sistema integrato di sicurezza 

urbana 
comp 0,00 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 31.458,92   

      

      

 TOTALI MISSIONE comp 403.801,19 380.547,00 369.581,60 

  fpv 7.650,00 0,00 0,00 
  cassa 439.210,83   

 

 

 

SPESE CORRENTI 

 

Vengono stanziati i fondi per l’assunzione temporanea, per il periodo estivo, di un agente di polizia 

municipale di altro ente, erroneamente stornati  con precedente variazione e vengono altresì stanziati 

i fondi per il vestiario  della Polizia Municipale. 



Missione 4 - Istruzione e diritto allo studio 
 

All’interno della Missione 4 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi 

responsabili:   

 

Programma Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 
      

1 Istruzione prescolastica comp 0,00 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 11.273,53   

2 
Altri ordini di istruzione non 

universitaria 
comp 3.209.759,57 2.075.730,00 150.930,00 

  fpv 1.925.000,00 0,00 0,00 

  cassa 1.551.770,74   

4 Istruzione universitaria comp 0,00 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 0,00   

5 Istruzione tecnica superiore comp 0,00 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 0,00   

6 Servizi ausiliari all'istruzione comp 268.000,00 266.900,00 266.900,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 343.119,73   

7 Diritto allo studio comp 0,00 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 0,00   

      

      

 TOTALI MISSIONE comp 3.477.759,57 2.342.630,00 417.830,00 

  fpv 1.925.000,00 0,00 0,00 
  cassa 1.906.164,00   

 

 

 

 

Spese correnti 

 

Vengono integrati capitoli afferenti le utenze (riscaldamento, energia elettrica, spese telefoniche degli 

edifici scolastici) e vengono stanziati € 3.000,00 per il trasloco presso la scuola di corso Couvert. 

 

Spese d’investimento 

 

Vengono stanziati € 10.000,00= per la posa di nuove porte REI presso la Scuola Secondaria di 1° 

grado ai fini della prevenzione. 



Missione 5 - Tutela e valorizzazione dei beni e delle attività 
culturali 

 

 

All’interno della Missione 5 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi 

responsabili:   

 

Programma Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 
      

1 
Valorizzazione dei beni di 

interesse storico 
comp 60.600,00 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 60.600,00   

2 
Attività culturali e interventi 

diversi nel settore culturale 
comp 608.078,72 26.060,00 26.060,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 647.757,15   

      

      

 TOTALI MISSIONE comp 668.678,72 26.060,00 26.060,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 708.357,15   

 

 

 

 

Spese correnti 

 

Si stanziano € 6.974,00= per effettuare il trasloco del materiale e degli arredi posti al 1° e al 2° piano 

dell’edificio che ospiterà la Casa della Cultura ed € 2.000,00 per spese di riscaldamento del Castello. 



Missione 6 - Politiche giovanili, sport e tempo libero 
 

 

 

All’interno della Missione 6 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi 

responsabili:   

 

Programma Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 
      

1 Sport e tempo libero comp 244.332,50 67.257,00 67.257,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 371.193,48   

2 Giovani comp 0,00 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 0,00   

      

      

 TOTALI MISSIONE comp 244.332,50 67.257,00 67.257,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 371.193,48   

 

 

 

SPESE DI INVESTIMENTO 

 

Si stanziano € 10.000,00= per interventi di manutenzione straordinaria per sostituzione della caldaia 

della piscina. 



Missione 7 - Turismo 
 

 

All’interno della Missione 7 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi 

responsabili:   

 

Programma Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 
      

1 
Sviluppo e la valorizzazione 

del turismo 
comp 42.760,00 31.401,00 31.611,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 56.766,37   

      

      

 TOTALI MISSIONE comp 42.760,00 31.401,00 31.611,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 56.766,37   

 

 

Spese correnti 

 

Si integrano capitoli di spesa afferenti utenze dell’ufficio ATL e per le manifestazioni 



Missione 8 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa 
 

 

All’interno della Missione 8 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi 

responsabili:   

 

Programma Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 
      

1 
Urbanistica e assetto del 

territorio 
comp 68.940,76 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 100.083,13   

2 

Edilizia residenziale pubblica e 

locale e piani di edilizia 

economico-popolare 

comp 147.280,00 87.500,00 67.500,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 230.339,59   

      

      

 TOTALI MISSIONE comp 216.220,76 87.500,00 67.500,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 330.422,72   

 

 

Spese correnti 

 

Si stanziano  i fondi € 20.000,00= per la gestione delle spese in convenzione con ATC. 

 

Spese di investimento 

 

Si stanziano i contributi regionali a favore di privati cittadini che hanno sostenuto spese per 

l’abbattimento delle barriere architettoniche per un importo di € 22.582,96= 

L’economia di € 5.420,00 sull’intervento di messa in sicurezza dell’immobile di terzi sito in via XX 

Settembre a Susa, viene stornata sul capitolo della manutenzione straordinaria del patrimonio 

comunale. 



Missione 9 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e 
dell'ambiente 

 

 

All’interno della Missione 9 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi 

responsabili:   

 

Programma Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 
      

1 Difesa del suolo comp 0,00 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 67.314,82   

2 
Tutela, valorizzazione e 

recupero ambientale 
comp 503.843,17 122.527,00 122.327,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 828.219,78   

3 Rifiuti comp 1.085.310,00 1.114.638,00 1.114.688,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 1.257.510,06   

4 Servizio idrico integrato comp 48.000,00 3.000,00 3.000,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 55.672,73   

5 

Aree protette, parchi naturali, 

protezione naturalistica e 

forestazione 

comp 0,00 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 0,00   

6 
Tutela e valorizzazione delle 

risorse idriche 
comp 0,00 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 0,00   

7 
Sviluppo sostenibile territorio 

montano piccoli Comuni 
comp 0,00 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 0,00   

8 
Qualità dell'aria e riduzione 

dell'inquinamento 
comp 0,00 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 0,00   

      

      

 TOTALI MISSIONE comp 1.637.153,17 1.240.165,00 1.240.015,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 2.208.717,39   

 

 

 

 

Spese correnti 

 

In relazione ai numerosi interventi effettuati nell’ultimo mese per la manutenzione dell’acquedotto, 

viene integrato di € 10.000,00 il capitolo afferente l’affidamento dei medesimi servizi affidati ad 

una ditta esterna. 



Missione 10 - Trasporti e diritto alla mobilità 
 

 

All’interno della Missione 10 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi 

responsabili:   

 

Programma Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 
      

1 Trasporto ferroviario comp 0,00 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 0,00   

2 Trasporto pubblico locale comp 0,00 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 0,00   

3 Trasporto per vie d'acqua comp 0,00 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 0,00   

4 Altre modalità di trasporto comp 0,00 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 0,00   

5 
Viabilità e infrastrutture 

stradali 
comp 901.050,07 265.100,00 265.100,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 1.055.863,68   

      

      

 TOTALI MISSIONE comp 901.050,07 265.100,00 265.100,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 1.055.863,68   

 

 

 

 

SPESE CORRENTI 

 

Si integra di € 6.000,00 il capitolo delle utenze della pubblica illuminazione 

 

 



Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 
 

All’interno della Missione 12 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi 

responsabili:   

 

Programma Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 
      

1 
Interventi per l'infanzia e i 

minori e per asili nido 
comp 29.206,26 25.303,00 25.303,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 47.610,13   

2 Interventi per la disabilità comp 0,00 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 0,00   

3 Interventi per gli anziani comp 3.000,00 3.000,00 3.000,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 3.000,00   

4 
Interventi per i soggetti a 

rischio di esclusione sociale 
comp 9.300,00 6.200,00 5.200,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 9.300,00   

5 Interventi per le famiglie comp 3.650,00 3.650,00 3.650,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 6.903,00   

6 Interventi per il diritto alla casa comp 0,00 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 0,00   

7 

Programmazione e governo 

della rete dei servizi 

sociosanitari e sociali 

comp 237.413,00 235.960,00 237.010,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 247.309,60   

8 
Cooperazione e 

associazionismo 
comp 0,00 0,00 0,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 0,00   

9 
Servizio necroscopico e 

cimiteriale 
comp 110.595,86 37.100,00 37.100,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 

  cassa 113.318,76   

      

      

 TOTALI MISSIONE comp 393.165,12 311.213,00 311.263,00 

  fpv 0,00 0,00 0,00 
  cassa 427.441,49   

 

 

 

 

SPESE CORRENTI 

 

Si stanziano: 

• € 2.100,00 per l’attivazione di nuove borse lavoro; 

• €   503,00= per interventi di randagismo 

• € 1.000,00= per spese di riscaldamento presso i locali della stazione ferroviaria 



Missione 20 - Fondi e accantonamenti 
 

All’interno della Missione 20 si possono trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi 

responsabili:   

 

Programma Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Responsabili 
       

1 Fondo di riserva comp 12.950,00 18.000,00 18.000,00 GRISA MADDALENA 

  fpv 0,00 0,00 0,00  

  cassa 450.000,00    

2 
Fondo crediti di dubbia 

esigibilità 
comp 107.400,00 110.500,00 110.500,00 GRISA MADDALENA 

  fpv 0,00 0,00 0,00  

  cassa 0,00    

3 Altri fondi comp 800,00 5.766,00 5.766,00 CARCIONE Marietta 

  fpv 0,00 0,00 0,00  

  cassa 0,00    

       

       

 TOTALI MISSIONE comp 121.150,00 134.266,00 134.266,00  

  fpv 0,00 0,00 0,00  
  cassa 450.000,00    

 

SPESE CORRENTI 

 

In relazione alla disponibilità sul capitolo registrata in seguito alla determinazione delle indennità 

degli amministratori effettuata con deliberazione della giunta comunale n. 47 del 16/07/2019 si 

stornano:  

•  € 1.400,00= per acquisto di materiale per patrimonio e magazzino 

• €     450,00= per la liquidazione dell’indennità di fine mandato del Sindaco uscente 
































