OGGETTO: Richiesta attribuzione assegno di maternità – Art. 74 del D. Lgs. 26 marzo 2001, n.151 e  Art. 13 del D.M. 21 dicembre 2000 n. 452.


Al Signor SINDACO

del COMUNE DI SUSA

La sottoscritta ___________________________________nata a ______________________ (        )

il ________________ e residente in SUSA in Via _______________________________________ in qualità di madre di _____________________________________ nato a ___________________

il ______________________ come risulta dall’apposita iscrizione all’anagrafe dei nuovi nati di codesto Comune, ritenendo di possedere i requisiti richiesti dalle Leggi citate in oggetto,

CHIEDE

che le venga riconosciuto l’assegno per maternità.

DICHIARA

ai sensi dell’art. 47 e 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, sotto la propria responsabilità, consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsità negli atti:

( di non essere beneficiaria di trattamenti previdenziali di maternità a carico dell’INPS o di altro Ente previdenziale per lo stesso evento;

( di aver percepito da ______________________ la seguente somma complessiva di € ______________ quale prestazione previdenziale conseguente l’evento;

( di avere/non avere presentato domanda di assegno di maternità ai sensi dell’ art. 49 della Legge 23 dicembre 1999, n. 488 (assegno di maternità a carico INPS);

( di essere cittadina    (    italiana     (    comunitaria
    (  di paesi terzi in possesso di titolo di soggiorno rilasciato dalla Questura di ____________ il   ______________,  appartenente a una delle seguenti tipologie:
          □  titolare del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo;

          □  rifugiato politico, suo familiari o superstite;

          □  apolide, suo familiare o superstite;

□  titolare della protezione sussidiaria;

□  che ha soggiornato legalmente in almeno due Stati membri, suo familiare o superstite;
□  familiare di cittadino italiano, dell’Unione o di cittadino soggiornante di lungo  periodo non avente la cittadinanza di uno Stato membro, titolare del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente;  

□  titolare del permesso di soggiorno per famiglia;
□  lavoratore del Marocco, Tunisia, Algeria e Turchia o suo familiare;

□  titolare del permesso unico per lavoro o con autorizzazione al lavoro o suo familiare (ad   eccezione delle  categorie espressamente escluse dal D. Lgs. 40/2014);

Allega alla presente domanda la dichiarazione sostitutiva delle condizioni economiche del nucleo familiare (I.S.E.).

TIPO DI PAGAMENTO:   
  ( Bonifico bancario - Coordinate bancarie (CODICE IBAN):

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Distinti saluti.

SUSA, ________________________
Firma:___________________________
Telefono _________________________

Informativa:

Informativa:

Ai sensi della vigente normativa in materia di protezione dei dati personali si informa chei dati sopra riportati sono prescritti dalle vigenti disposizioni ai fini del procedimento per il quale sono richiesti e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo:

L’interessato può esercitare i diritti di cui all’art. 15 e seguenti  del Reg. UE n. 679/2016. Il titolare del trattamento è il Comune di Susa – Via Palazzo di Città, 39 e il referente per il  trattamento è la d.ssa Emanuela PESANDO.
TITOLARE DEL TRATTAMENTO
Il Titolare del trattamento dei dati personali è Comune di Susa (C.F.: 86501110018) - Via Palazzo di Città n. 39 / Via Palazzo di Città n. 8 - PEC: comune.susa.to@legalmail.it

RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI
Il Titolare rende noto di aver provveduto alla nomina del Responsabile della Protezione dei Dati personali (RPD o DPO) in conformità alla previsione contenuta nell’art. 37, par. 1, lett a) del RGPD, individuando un soggetto idoneo, l'Avv. Massimo Ramello, raggiungibile ai seguenti recapiti: Telefono:01311826681 E-mail:comune.susa@gdpr.nelcomune.it PEC: dpo@pec.gdpr.nelcomune.it

Il Responsabile è tenuto al segreto o alla riservatezza in merito all'adempimento dei propri compiti, in conformità del diritto dell'Unione o degli Stati membri; le segnalazioni pervenute al Responsabile si intendono pertanto riservate.
DIRITTI DELL'INTERESSATO
In qualità di Interessato, Le sono riconosciuti i diritti di cui agli artt. da 15 a 20 del GDPR

