Allegato C

Al Comune di SUSA
Via Palazzo di Citta n. 39

TRASMISSIONE A MEZZO PEC all’indirizzo: comune.susa.to@legalmail.it

Avviso di indagine di mercato diretto a verificare la presenza di operatori economici che
svolgono il servizio di trasporto scolastico — a.s. 2026/2027, con eventuale opzione di rinnovo
per il 2027/2028.

Il sottoscritto , hato a ( Jil__,
CF
residente a in Via ne , in

qualita di rappresentante legale della Ditta

con sede in , Via n° ,

codice fiscale partita I.V.A. ,

PRESO ATTO

Di tutte le condizioni e dei termini di partecipazione stabiliti nell’Avviso pubblicato sul sito internet
istituzionale del Comune di Susa e recante la data del 07/07/2026

In conformita alle disposizioni di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i., consapevole della
responsabilita penale cui pud andare incontro nel caso di affermazioni mendaci e delle relative sanzioni
penali di cui all’art. 76 del medesimo D.P.R. 445/2000 e s.m.i.,

DICHIARA

[ ] l'assenza delle cause di esclusione previste dall’articolo 94 all’articolo 98 del D.Lgs. n. 36/2023;
[ ] liscrizione al registro delle imprese, al REA o altro registro previsto dalla normativa vigente

(specificare) ;

[ ] di avere esperienza di almeno tre anni, maturata nell’ultimo quinquennio, nella gestione del servizio
oggetto della gara, a favore di committenti sia pubblici che privati;

[] dinon versare in situazioni che determinino, in base della normativa vigente, I'incapacita a contrarre
con la Pubblica Amministrazione;

[] di non trovarsi in situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, con I'Amministrazione
conferente né in situazioni di incompatibilita a svolgere I'incarico;

[] diaver assunto eventuali incarichi e/o titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati
dalla pubblica amministrazione e/o le attivita professionali svolte a favore di tali enti (art. 15, comma
1, lettera c del D.Lgs 33/2013) (specificare) ;

[] di aver preso visione e accettare, per quanto compatibili con il ruolo e I'attivita svolta, le disposizioni

di cui al D.P.R 16.04.2013 n. 62 “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti

pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165" e s.m.i., recepite


mailto:comune.susa.to@legalmail.it

dal Regolamento comunale approvato con deliberazione di G.C. n. 5/2014 e aggiornato con
deliberazione di G.C. n. 33/2026;

[ ] di accettare che ogni comunicazione relativa alla procedura di cui trattasi venga validamente inviata
al seguente indirizzo di posta elettronica certificata (della cui operativita il dichiarante assume ogni

rischio): '

[ ] di essere informato, ai sensi del Regolamento U.E. n. 679/2016, che i dati personali contenuti nella
presente manifestazione di interesse verranno trattati esclusivamente per fini istituzionali,
coerentemente con le disposizioni vigenti in materia.

COMUNICA

I dati necessari per le eventuali successive comunicazioni relative alla procedura di cui in oggetto:

Telefono Cell.

E-mail PEC

IL LEGALE RAPPRESENTANTE

(firmato digitalmente)

N.B.: la presente manifestazione di interesse deve essere corredata da fotocopia, non autenticata, di documento d’identita del
sottoscrittore in corso di validita, ai sensi degli artt. 38 e 47 del D.P.R. n. 445/2000.



