
Allegato 1                                                                           ALLA CITTA’ DI SUSA  
Via Palazzo di Città 39  
10059 SUSA (TO) 

 

Modulo di domanda per la partecipazione all’avviso di selezione “Per 
l’individuazione di numero di n. 30 giovani (Job Player) di età compresa tra i 18 e i 35 
anni (non compiuti), di cui 15 titolari e 15 riserve, per la partecipazione all’iniziativa 
“Act Your Job. Cerchi Lavoro? Fatti trovare” di cui alle D.G.R. n. 15-4040 del 
5/11/2021 e n. 19-5242 del 21.06.2022. 

 
Il/La sottoscritto/a (cognome)................................................. (nome)............................ 

chiede di essere ammesso/a  a partecipare alla selezione di personale per la partecipazione 

all’iniziativa di cui all’oggetto. 

 
A tal scopo DICHIARA ai sensi degli art. 46 e 47 del DP.R. n. 445/2000 

 
consapevole delle conseguenze amministrative e penali previste dagli articoli 75 e 76 del D.P.R. n. 
445/2000, in caso di false attestazioni o dichiarazioni, ivi compresa la decadenza dai benefici 
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera 

 
a) di essere nato/a a....................................(prov..........) il................................... 
b) di avere la residenza/domicilio in 

.......................................Via................................................n................, C.A.P. 

................... tel………………………… , Pec o e-mail ……………………………………………………..; 

c) di non aver subito condanne penali, né di avere procedimenti penali in corso; 
d) di essere in possesso dei seguenti requisiti minimi di cui all’art. 2 dell’avviso pubblico:  

  età compresa tra i 18 -35 anni non compiuti; 

  trovarsi in condizione di ricerca di lavoro (DID - Dichiarazione di immediata 
disponibilità al lavoro ovvero la dichiarazione che determina formalmente l'inizio dello 
stato di disoccupazione di una persona); 
 

DICHIARA INOLTRE di 
 

  non aver mai svolto attività lavorativa;  

  aver svolto attività lavorativa; 

  di essere in possesso del seguente titolo di studio ____________________________ 

  non essere inserito in un progetto di politica attiva nell’ambito della ricerca del lavoro; 
 

e) Di aver preso integrale visione dell’avviso di selezione, dell’allegato 2 delle D.G.R. n. 15-
4040 del 5/11/2021 e n. 19-5242 del 21.06.2022 e della D.D. della Regione Piemonte n. 
1119/A1419A del 22.06.2022 e relativi allegati. 

 
 
Allega alla presente il proprio curriculum vitae firmato e copia di documento di identità in corso 

di validità. 

 
 
INFORMATIVA GDPR – Regolamento UE 2016/679  
I dati dichiarati saranno utilizzati dagli uffici esclusivamente per le finalità strettamente connesse alle necessità 
istituzionali; Il trattamento viene effettuato sia con strumenti cartacei sia con elaboratori elettronici a disposizione degli 
uffici; Il conferimento dei dati è obbligatorio; in ogni momento si possono esercitare i diritti di accesso, rettifica, 
aggiornamento e integrazione, cancellazione dei dati come previsto dalla normativa. 

 
 
Data Firma 
 
 


